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VERBALE DI ANALISI delle istanze pervenute per la selezione di 3 TUTOR ESPERTI COMPONENTI
DEL TEAM PREVENZIONE ALLA DISPERSIONE A.S. 2023 2024 tra il personale docente interno
dell’l.C. Castelcovati per la progettazione e monitoraggio delle attivita di cui al DM 170/2022

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — missione 4: istruzione e ricerca - investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”

Titolo progetto: Apprendere con il proprio passo
Codice M4C111.4-2022-981-P-18029

CUP: 24D22003040006

Addi 3 del mese di novembre dell’anno 2023, alle ore 10:00, presso la sede centrale dell’istituzione
scolastica, si € riunita la commissione per la selezione di n. 3 docenti tutor esperti quali componenti del
TEAM DELLA PREVENZIONE ALLA DISPERSIONE a.s. 2023 2024.

Sono presenti:

Presidente: Dirigente Scolastica prof.ssa Tecla Fogliata

Componente: DSGA Daniela Priolo

Componente: docente Collaboratore Antonella Guerrini.

Verificato che sono pervenute n. 4 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di

seguito dettagliate:

Cognome e Nome N. Protocollo
1 | Prof. Giuliano Antonio 9572 del 26/10/2023
2 | Prof.ssa Bracchi Maria Camilla 9642 del 30/10/2023
3 | Prof.ssa Terzi Francesca 9699 del 31/10/2023
4 | Prof.ssa Secchi Anna Lisa 9722 del 31/10/2023
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p. ogni pubblicazione)

Precedenti esperienze di collaborazione positiva in

gruppi di lavoro (PON, PNRR, etc...) (2 p. ogni

istituzioni scolastiche nell’attivita oggetto dell’incarico Max 10 p. 2 2
(2 p. ogni esperienza)
Corsi di aggiornamento frequentati inerenti I'oggetto Max 5
della selezione (1 p. ogni corso) f
TOTALE 19
CANDIDATO: prof.ssa Terzi Francesca
Descrittori Indicatori Punteggio | Punteggio
dichiarato | assegnato
Master di 1° e 2° livello, titolo di specializzazione post 10
laurea -
Seconda laurea 5p.
= a0 | s di ; :
Serwzuq presta o' in qualita di d(.)cent'e con incarico a Max 25 p. 10 10
tempo indeterminato (2,5 punti ogni anno)
Continuita di servizio prestato in qualita di docente con
incarico a tempo indeterminato nell’istituzione Max 10 p. 4 4
proponente (1 punto ogni anno)
Esperlen.ze Iavoratwe nell’attivita oggetto dell’incarico Max 10 p.
(1 p. ogni esperienza)
Precedenti esperienze di coordinamento di progetti o
gruppi di lavoro (PON, PNRR, etc...) (2 p. ogni Max 10 p. 8 8
esperienza)
Pubblicazioni attinenti I'attivita oggetto dell'incarico (1 MBS S
p. ogni pubblicazione) P:
Precedenti esperienze di collaborazione positiva in
istituzioni scolastiche nell’attivita oggetto dell’incarico Max 10 p.
(2 p. ogni esperienza)
Corsi di aggiornamento frequentati inerenti I'oggetto
: : Max 5 p.
della selezione (1 p. ogni corso)
TOTALE 22
CANDIDATO: prof.ssa Secchi Anna Lisa
Descrittori Indicatori Punteggio | Punteggio
dichiarato | assegnato
Master di 1° e 2° livello, titolo di specializzazione post 10
laurea P-
Seconda laurea 5p.
— : S did " . -
Servmo_ prestato_ in qualita di c?cen .e con incarico a Max 25 p. 225 225
tempo indeterminato (2,5 punti ogni anno)
Continuita di servizio prestato in qualita di docente con
incarico a tempo indeterminato nell’istituzione Max 10 p. 8 8
proponente (1 punto ogni anno)
Esperienze lavorati dell’i ico
perie ?e avo- ative nell’attivita oggetto dell’incaric Max 10 p.
(1 p. ogni esperienza)
Precedenti esperienze di coordinamento di progetti o Max 10 p. 10 10




