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Prot.n.  8430     Castelcovati, 28/09/2023 

 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi” 

TITOLO DEL PROGETTO: La scuola del futuro nel presente 

CODICE PROGETTO:             M4C1I3.2-2022-961-P-18025 

C.U.P. E24D22003050006 

 

Ai docenti 

Al personale Ata 

Al sito web – sezione PNRR 

 
OGGETTO:  Avviso interno per il reclutamento di n.1 collaudatore nell’ambito del progetto 

“La scuola del futuro nel presente” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.; 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio 

e la Contabilità generale dello Stato”; 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”; 

 

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione 

e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 

n. 107”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che 

istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 
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VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 

e della resilienza; 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano Scuola 

4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 

– Next Generation EU; 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle 

risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 

ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 

VISTA la nota M.I. n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione 

dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto 

con PNRR; 

 

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che 

il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità di 

esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti 

attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al 

personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per 

l’espletamento di funzioni aggiuntive; e, inoltre, che le attività retribuite al personale scolastico 

interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente 

per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone 

di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del 

medesimo progetto; 

 

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il 

conferimento di incarichi individuali; 

 

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 

pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

 

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni 

sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel 

d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016; 

 

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6(Personale ATA) 

ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18; 

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa la nostra scuola è Next Generation Classrooms, 

finalizzata alla trasformazione fisica e virtuale di almeno 23 aule in ambienti innovativi di 

apprendimento on life, caratterizzati da innovazione degli spazi, degli arredi e delle attrezzature 

e da un nucleo portante di pedagogie innovative per il loro più efficace utilizzo, secondo i principi 

delineati dal quadro di riferimento nazionale e europeo; 
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VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n° 15 del 21/12/22 e successive modificazioni ed integrazioni con la 

quale è stato approvato il PTOF per gli anni scolastici 2022/2025; 

 

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 18 del 14/02/2023 di approvazione del programma 

annuale dell’esercizio finanziario 2023; 

 

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio di Istituto n° 9 del 5/12/2022 di adozione del progetto 

 

RICHIAMATA la Delibera del Collegio dei docenti n° 4 del 9/03/23 di adozione del progetto 

 

VISTO L’Accordo di concessione prot.n.43355 del 17.03.2023 firmato e timbrato - tra M.I.M. e l’I.C. Di 

Castelcovati “M. Luther King” per la realizzazione del progetto “La scuola del futuro nel presente”; 

 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 23/03/2023 prot. n. 2705 

 

PRESO ATTO della necessità di selezionare un collaudatore a supporto del gruppo di progetto; 

PRESO ATTO che il collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per spese di progettazione e 

tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di pubblicità). 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 

 

per il reclutamento di: 

 

n. 1 COLLAUDATORE per lo svolgimento dei seguenti compiti: 

 

• svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati ai laboratori e all’allocazione dei beni 

acquistati; 

• verificare la conformità delle apparecchiature fornite al tipo o ai modelli descritti nel contratto; 

• collaborare con il Dirigente Scolastico per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e 

verificare la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel Bando di Gara indetto dall’Istituto; 

• eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento; 

• verbalizzare le attività di collaudo con l’indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori, degli 

argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti; 

• compilare i dati relativi alle attività svolte ed inoltro al Dirigente Scolastico. 

 

Limiti incompatibilità degli incarichi, precedenze 

L’individuazione della figura prevista dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, 

mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze 

maturate nell’ambito lavorativo segnatamente il collaudo. Il Collaudatore non puo’ in alcun modo 

essere ricollegato alle aziende che parteciperanno al bando per l’esecuzione dei lavori. Le attività 

di collaudatore e progettista sono tra di loro incompatibili: restano ferme le incompatibilità 

previste dalla normativa vigente. 
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Presentazione domande 

Le istanze, redatte su apposito format predisposto dalla Scuola (Allegato A), corredate di: scheda di 

valutazione punteggio (Allegato B), curriculum vitae in formato europeo (il numero di riferimento 

del curriculum va riportato nella corrispondente voce dell’All. B) e dichiarazione di insussistenza 

cause di incompatibilità (Allegato C), vanno presentate, entro e non oltre le ore 10.00 

del 07/10/2023 alla mail BSIC86200L@istruzione.it 

 

Cause di esclusione 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine; 

2) istanza di partecipazione non firmata o non corredata di curriculum vitae; 

3) documento di identità scaduto o illeggibile. 

 

Selezione 

I curricula saranno valutati da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico. 

 

TITOLO/ESPERIENZA PUNTEGGIO 

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso)  

1-Laurea specialistica o quinquennale2- P. 10 

Laurea triennale P. 5 

3-Diploma quinquennale P. 3 

 Le voci non si cumulano 

Dottorato di ricerca, diploma di specializzazione, corsi di 

perfezionamento, master, di durata non inferiore ad un anno 

accademico, nell’ambito della disciplina/attività richiesta. 

p. 2 per ogni 

titolo(max 6 

punti) 

Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR, Scuole,Enti 

accreditati, sulle tematiche in oggetto – 

p. 0,50 per ogni 

titolo(max 4 titoli) 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE  

Certificazione informatica EIPASS-AICA o altri soggetti 

accreditati 

p. 1 per ogni titolo 

(max 2 punti) 

Certificazione CISCO o equipollente 2 punti 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

Esperienze di collaudo di interni (documentabili) p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in 

oggetto 

p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

Incarichi a supporto del PON e PNRR p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

Incarico di Funzione Strumentale 
p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

Incarico di Collaboratore D.S. 
p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

Incarico di Referente progetti o laboratori 
p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

TOTALE  



 

 

 

Compensi 

Le attività di progettazione e collaudo saranno espletate in orario extrascolastico e rendicontate 

attraverso time-sheet. 

Le ore saranno retribuite fino ad un massimo di 40 ore, come da CCNL in vigore: 

 

• Docenti: € 23,22 Lordo Stato, pari a € 17,50 Lordo Dipendente; 

• Assistenti amministrativi/tecnici: € 19,24 Lordo Stato, pari a € 14,50 Lordo Dipendente. 

 

Tutela della privacy 

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli 

effetti del Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla 

comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli 

adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso. 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e 

raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e 

verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale 

dell’istituto. 

 

Pubblicizzazione e diffusione 

Il presente Avviso interno è pubblicato sul sito istituzionale,  www.iccastelcovati.edu.it  e 

in Amministrazione Trasparente (Sezione bandi di gara e contratti). 

 

Alla presente istanza si allegano: 

1. Allegato A Istanza di partecipazione; 

2. Allegato B Scheda autovalutazione; 

3. dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità; 

4. curriculum vitae in formato europeo; 
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5. copia di documento di identità in corso di  
 

Allegato A 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi” 

TITOLO DEL PROGETTO: La scuola del futuro nel presente 

CODICE PROGETTO:   M4C1I3.2-2022-961-P-18025 

C.U.P. E24D22003050006 

 

  

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

 

Il/la sottoscritto/a nato/a a il / /   

codice fiscale | | | | | | | | | | | | | | | | | residente a 

  ( ) via    
 

recapito tel. recapito cell.    
 

indirizzo e-mail    
 

in servizio presso l’I.C. S. “E.Duse” con la qualifica di    
 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto per il profilo di COLLAUDATORE. 

 

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, ai 

sensi del D.P.R. 445/2000, 

 

DICHIARA 

 

☐ di aver preso visione dall’avviso per la selezione in oggetto 

 

☐ di possedere i requisiti richiesti dall’avviso 

 

☐ di essere cittadino/a italiano/a 

 

☐ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):    
 

☐ di godere dei diritti civili e politici 

 

☐ di non aver riportato condanne penali 

 

☐ di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a 

svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di 

selezione 

 

☐ di non avere carichi penali pendenti 

 

☐ di essere Docente/ATA con contratto a tempo indeterminato; 
 

Luogo e data  Firma   
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Allegato B 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi” 

TITOLO DEL PROGETTO: La scuola del futuro nel presente 

CODICE PROGETTO:   M4C1I3.2-2022-961-P-18025 

C.U.P. E24D22003050006 

 
 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE COLLAUDATORE 
 

COGNOME NOME_   

 

PROFILO   
 
 

 
TITOLO/ESPERIENZA 

 
PUNTEGGIO 

Punteggio 

a cura del 

candidato 

n. riferimento 

CV 

VALUTAZIONE 

A cura della 

commissione 

TITOLO DI STUDIO (non 

costituisce titolo di accesso) 

    

1-Laurea specialistica o P. 10    

quinquennale  

2- Laurea triennale 

3- Diploma quinquennale 

P.   5 

P.   3 

Le voci non si cumulano 

Dottorato di ricerca, diploma 

di specializzazione, corsi di 

perfezionamento, master, di 

durata non inferiore ad un 

anno accademico, nell’ambito 

della disciplina/attività 

richiesta. 

 

 
 

p. 2 per ogni titolo 

(max 6 punti) 

   

Corsi di formazione 

organizzati da M.I.M., USR, 

Scuole, Enti accreditati, sulle 

tematiche in oggetto – 

 
p. 0,50 per ogni titolo 

(max 4 titoli) 

   

CERTIFICAZIONI 

INFORMATICHE 

    

Certificazione informatica 

EIPASS-AICA o altri 

soggetti accreditati 

p. 1 per ogni titolo 

 

(max 2 punti) 

   

Certificazione CISCO o 

equipollente 
2 punti 

   

ESPERIENZE 

LAVORATIVE 

    

Esperienze di collaudo di 
p. 1 per ogni esperienza 
(max 4 esperienze) 
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interni (documentabili)     

Esperienze come 
docente/formatore sulle 

tematiche in oggetto 

p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

   

Incarichi a supporto del 

PON e PNRR 
p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

   

Incarico di Funzione 
Strumentale 

p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

   

Incarico di Collaboratore 
D.S. 

p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

   

Incarico di Referente progetti 
o laboratori 

p. 1 per ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

   

TOTALE     

*Indicare un solo titolo 
 
 

Luogo e data  Firma   
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Allegato C 

 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi” 

TITOLO DEL PROGETTO: La scuola del futuro nel presente 

CODICE PROGETTO:   M4C1I3.2-2022-961-P-18025 

C.U.P. E24D22003050006 

 

 
DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ 

 

Il sottoscritto    

 

− Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche; 

− Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl 

n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, 

della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 

89/2014); 

− Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001; 

− Visto il D.Lgs. n. 33/2013; 

− Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi 

dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

 
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilità, di 

astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attività che si accinge a svolgere. 

 

Luogo e data  Firma   
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